STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ
Im. JANA BRZECHWY
w MASLOWIE



Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Szkota Podstawowa w Mastowie dziata z mocy:
1. ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe /Dz.U. z 2017r., poz.59/

2. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty /Dz.U. z 2016r. poz.1943 z p6zn. zm./

3. uchwaly nr XXXIV/217/17 Rady Miasta i Gminy Dolsk z dnia 30 sierpnia 2017r. w sprawie
przeksztalcenia szeScioletniej Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w Maslowie /w szkote
o$mioletnig/.

4. Uchwata nr VIII/52/19 Rady Miasta i Gminy Dolsk z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie utworzenia
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Maslowie

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018r. w sprawie doradztwa
zawodowego

§2
Nazwa placowki brzmi: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Mastowie. W sktad Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Mastowie wchodza: Przedszkole w Wieszczyczynie i Szkota Podstawowa im. Jana
Brzechwy w Mastowie. Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Mastowie jest szkotg publiczng dla
dzieci 1 mlodziezy i uzywa nazwy ,,Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Mastowie” lub nazwy
skroconej ,,Szkota Podstawowa w Mastowie”.

§3
Siedziba szkoty jest budynek nr 8 w Mastowie, 63-140 Dolsk.

§4
Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Dolsk z siedziba: Plac Wyzwolenia 4, 63-140 Dolsk.

§5

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.

§6
1. Szkota posiada wlasne imig i sztandar.

2. W dni uroczysto$ci szkolnych, podczas egzaminow, konkurséw przedmiotowych, reprezentowania
szkoty na zewnatrz uczniéw obowigzuje strdj galowy:

» dziewczynki — czarna lub granatowa spddnica i biata bluzka

* chtopcy — czarne lub granatowe spodnie i biata koszula
Szkota posiada sztandar i ceremoniat opisany w osobnym dokumencie.

3. Dyrektor szkoty moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Szkoty, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady Rodzicow i Rady
Pedagogicznej oraz opinii Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez
ucznidow na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju okresla dyrektor szkoty,
w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego



4.

Na terenie szkoty uczen wylgcza telefon komorkowy oraz inne osobiste urzadzenia elektroniczne,
bez zgody nauczyciela nie nagrywa dzwigku, obrazu, nie robi zdjgc.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnoéci za zgubione lub zniszczone przyniesione przez ucznidow
telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne, aparaty fotograficzne, bizuteri¢ itp.

Rozdzial 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§10

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie Prawo o$wiatowe, ustawie o systemie o§wiaty oraz
w przepisach wydanych na ich podstawach.

§11

Celem szkoty jest:

1. zapewnienie kazdemu dziecku warunkéw harmonijnego, wszechstronnego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, duchowego i fizycznego;

2. wyposazenie uczniow w niezbedny zaséb wiedzy, umiejetnosci 1 postaw umozliwiajacych
poznawanie 1 rozumienie otaczajacego Swiata, rozbudzajacych ciekawo§¢ poznawcza
i motywujacych do dalszej edukacji;

3. wspomaganie samodzielnosci i odpowiedzialnosci ucznidow w kontaktach z otaczajacym $wiatem
przyrodniczym i innymi ludzmi;

4. ksztalcenie samodzielno$ci uczenia sie.

§12

Dla osiagnigcia zatozonych celéw szkota:

1.

a > D

8.
9.

przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkatych w jej obwodzie a w miare wolnych miejsc rowniez
uczniow spoza obwodu;

realizuje ramowy plan nauczania;
w zakresie realizacji ramowego planu nauczania zapewnia nauczanie bezptatne;
realizuje ,,Podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;”;

zapewnia integralno$¢ ksztatcenia i wychowania a jej dziatalnos¢ edukacyjna okreslaja dwa spojne
dokumenty:

» Szkolny Zestaw Programéw Nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje dziatalno$¢ dydaktyczng szkoty

* Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, ktory opisuje tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym;

umozliwia pobieranie nauki uczniom niepetlnosprawnym odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty;

umozliwia uczniom szczegdlnie uzdolnionym realizowanie indywidualnych programéw nauczania
oraz ukonczenie szkoty w skroconym czasie;

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

umozliwia rozwoj zainteresowan uczniéw w miar¢ mozliwosci szkot;

10. sprawuje opicke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwo$ci szkoty;



11. wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny;
12. organizuje nauke religii i/lub etyki wg zasad okreslonych w odrgbnych przepisach;
13. realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminéw w oparciu o wewnatrzszkolny system oceniania;
14. zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
15. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:
1) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow,
3) udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoly
ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia,
4) uswiadomienie mozliwo$ci zmian w zaplanowanej karierze zawodowej.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:
1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla
uczniow klas VII i VIII; dla uczniow klas I — VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego; w oddziatach przedszkolnych na zajeciach edukacyjnych

prowadzonych  zgodnie z  przyjetymi  programami  wychowania  przedszkolnego;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie wykorzystania
posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych;
3) upowszechnianie wsréd ucznidow i rodzicow informacji o aktualnym i prognozowanym

zapotrzebowaniu na pracownikow.
Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

§13
Szkota realizujac swe cele 1 zadania kieruje si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§14

1. Organami szkoly sa:
1/ dyrektor szkoty
2/ Rada Pedagogiczna

3/ Samorzad Uczniowski
4/ Rada Rodzicow
5/ Rada Szkoty, jezeli zostata utworzona.

2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow i Rada Szkoty uchwalajg regulaminy
swojej dziatalno$ci, ktore nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszym
statutem.

Koordynatorem wspoétdziatania wszystkich organéw szkoty jest dyrektor szkoty.
4. Organy szkoty wspoétdziatajg ze sobg poprzez:

1/ wzajemna wymiang swoich planow pracy i podejmowanie dziatan wspélnych;



2/ zapraszanie na swoje zebrania przedstawicieli innych organow;

3/ biezaca wymiane informacji podczas wspolnych lub indywidualnych spotkan, tablice ogtoszen,
strong www szkoty, dziennik.

Wszelkie spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sag w sposob polubowny, poprzez wzajemna
wymiang pogladow, ustalanie zdan wspolnych oraz rozbieznych i dochodzenie do kompromisu.

§15

Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz oraz jest kierownikiem
zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi.

Do zdan dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1/ organizowanie catoksztattu dziatalnosci szkoty;

2/ kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza;

3/ sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4/ przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku, ogdlnych wnioskéw
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci
szkoty;

5/ sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

6/ wspodlpraca z higienistkg szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami,
w tym udostgpnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki;

7/ zapewnienie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

8/ wykonywanie zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

9/ wlasciwa organizacja i przebieg egzaminu 6smoklasisty.

Dyrektor szkoty jest przewodniczacym szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
10/ dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz zapewnienie pomocy w rozwoju zawodowym;

11/ dokonywanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

12/ realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,
0 czym niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny;

13/ prowadzenie ewidencji spetnienia obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty;

14/ prowadzenie ewidencji spelniania przez dzieci 6-letnie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego;

15/ wnioskowanie do Kuratora O$wiaty w sprawie przeniesienia, w uzasadnionych przypadkach,
ucznia do innej szkoty;

16/ opracowanie arkusza organizacyjnego szkoty;

17/ opracowanie projektu planu finansowego szkoty, dysponowanie srodkami finansowymi szkoty
oraz ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie;

18/ wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi i zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;



19/ wyrazanie zgody i stwarzanie warunkow do dziatalno$ci w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich, ktorych statutowym celem jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej szkoly, po uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty i Rady Rodzicow;

20/ wdrazanie odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych w szkole z przepisami o ochronie danych osobowych;

21/ nadawanie pracownikom uprawnien do przetwarzania danych osobowych;

22/ wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;

23/powotywanie sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe
i problemowo-zadaniowe.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzje dotyczace uczniow w sprawach:

1/ przyjmowania uczniow do szkoty, w tym uczniéw spoza obwodu szkoty — po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego;

2/ przyspieszenia lub odroczenia obowiazku szkolnego, na wniosek rodzicoOw ucznia
— po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

3/ zezwolenia na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkotg oraz okreslenie jego warunkow;

4/ realizowania przez ucznia zdolnego indywidualnego programu nauczania — na wniosek rodzicow,
z inicjatywy Rady Pedagogicznej lub wiasnej, po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

5/ czasowego zwolnienia ucznia z niektorych zaje¢ - na podstawie opinii lekarza, opinii lub
orzeczenia Poradni Psychologicznej;

6/ form pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi — w uzgodnieniu z organem
prowadzacym;

Dyrektor szkoty podejmuje decyzje dotyczace pracownikéw w sprawach:

1/ zatrudnienia i zwalniania;

2/ przydzielania czynno$ci, przy czym nauczycielom po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

3/ przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych — po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i zwigzkéw zawodowych;

4/ wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
—po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty.

W wykonywaniu swych zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z Rada Szkoty, Rada Pedagogiczna,

Rada Rodzicéw 1 Samorzagdem Uczniowskim.

Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy.

Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okre$lajg przepisy prawa.

W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor lub inny nauczyciel szkoty

wskazany imiennie przez dyrektora lub wicedyrektora.

Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego

panstwowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas 0znaczony, w razie wystgpienia

na danym terenie:

1/ zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich
lub migdzynarodowych,

2/ temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3/ zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,



4/ nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.

Zgoda i opinia moze by¢ wydana takze ustnie, telefonicznie, za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej lub za pomoca innych $rodkow tacznosci. W takim wypadku tres¢ zgody lub opinii
powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob. Zawieszenie zaj¢c
moze dotyczy¢ w szczeg6lnosci grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego
lub catej szkoly w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢. O zawieszeniu zaje¢ odpowiednio
organ prowadzacy lub dyrektor zawiadamiajg organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ
rejestrujacy, o ktorym mowa w art. 2 pkt 16 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu
zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 17 1 278).

W przypadku zawieszenia zajg¢ dyrektor organizuje dla uczniow zajgcia z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz do trzeciego dnia
zawieszenia zaj¢C. Zajgcia sg realizowane:

1/ z wykorzystaniem narzedzia informatycznego
2/ z wykorzystaniem srodkow komunikacji informatycznej zapewniajacych wymiang informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub
3/ przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okre$lonych przez nauczycicla
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub
4/ w inny sposob niz okre$lone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.
O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc
dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla
ucznidéw zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

§16

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej statutowych zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor szkoly 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Podstawowg formg pracy Rady Pedagogicznej sg zebrania plenarne. Zebrania Rady przygotowuje
i prowadzi dyrektor szkoty, ktory jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem Rady.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ roéwniez udzial z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen 1 organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$§é
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiagzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.



10.

11.

12.

13.

Zebrania sg organizowane z inicjatywy dyrektora, co najmniej 1/3 cztlonkéw Rady Pedagogiczne;,
na wniosek organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykta wickszoscia glosow w obecnosci co najmniej
polowy jej cztonkow.

Uchwaty podejmowane w sprawach zwigzanych z osoba dyrektora szkoly lub zwigzanych
z opiniowaniem kandydatéw na to stanowisko sa podejmowane w glosowaniu tajnym.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wyboru dwoch przedstawicieli do pracy
w komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

Do kompetenciji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1/ zatwierdzanie planéw pracy szkoty, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty
2/ podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow

3/ podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowani ich
projektow przez Rade Szkoty oraz Rad¢ Rodzicow

4/ ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty

5/ ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
6/ zatwierdzanie wnioskdw statych i doraznych komisji powotanych przez Rade

7/ zatwierdzanie wnioskéw wychowawcow klas, nauczycieli i pracownikow szkoly w sprawie
przyznawania uczniom nagrod i wyr6znien, o ktorych mowa w §37 ust.1- 3.

8/ wystgpowanie do organu prowadzacego szkote z wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrektora
szkoty lub wicedyrektora.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1/ organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2/ dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczycieli zestawu programoéw
nauczania, zestawu podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych;

3/ propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych
i opiekunczych;

4/ projekt planu finansowego szkoty;

5/ wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom i innym pracownikom szkoty odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien;

6/ prace dyrektora szkoty w zwigzku z oceng pracy dyrektora lub z przedtuzeniem powierzenia
funkcji — na wniosek organu prowadzacego;

7/ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

14.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty Statutu Szkoty oraz jego zmian i przedstawia do

uchwalenia Radzie Szkoty.

Jezeli Rada Szkoty nie zostata powolana, powyzsze dokumenty uchwala Rada Pedagogiczna, po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

15.Rada Pedagogiczna petni zadania Rady Szkoty do czasu jej powotania.

16.0soby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub
ich rodzicoéw a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.



17. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

§17

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorzad Uczniowski dziata zgodnie z regulaminem uchwalonym przez ogot uczniéw, ktory nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Jedynym reprezentantem ogédtu uczniow jest Rada Samorzadu Uczniowskiego, wybierana przez
uczniéw zgodnie z regulaminem Samorzadu w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1/ przedstawienie Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioskdéw i opinii we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

1 obowigzkéw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

e) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

2/ opiniowanie pracy nauczyciela z zwigzku z dokonywaniem oceny pracy nauczyciela —na wniosek
dyrektora szkoty;

3/ wybor nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

5. Samorzad Uczniowski moze, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ Rade Wolontariatu.

§18
1. W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje ogotu rodzicow uczniow.

2. W skitad Rady Rodzicoéw wchodzi po jednym z przedstawicieli rad oddziatlowych wybranych
w tajnych wyborach przez rodzicow uczniow danego oddziatu.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym. W wyborach
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoly 1 w ktorym okresla w szczegdlnoscei:

1/ wewnetrzng strukture i tryb pracy rady
2/ szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i Rady Rodzicow

4. Rada RodzicoOw moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkole lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.



5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1/ uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
Szkoty — w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

Jezeli do tego dnia Rada Rodzicow nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna, program ten
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Radg
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

2/ opiniowanie podjecia w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia lub inne organizacje, ktorych
statutowym celem jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej szkoty;

3/ opiniowanie wzoru jednolitego wzoru dla uczniow oraz sytuacji, w ktorych noszenie przez
uczniow jednolitego stroju nie jest wymagane;

4/ opiniowanie pracy nauczyciela w zwigzku z dokonywaniem oceny jego pracy;

5/ opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.

6. W celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych zrédet.

Zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow.

§19
1. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

2. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty a takze:
1/ uchwala statut szkoty
2/ opiniuje szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw_podrecznikow
3/ opiniuje plan pracy szkoty
4/ opiniuje projekty eksperymentow pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla szkoty
5/ opiniuje plan finansowy szkoty
6/ przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkéw specjalnych szkoty

7/ z whasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do dyrektora szkoty,
Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkote, wojewoddzkiej rady o$wiatowej,
w szczegolnosci w  sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow
nadobowigzkowych

8/ moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami o zbadanie
i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego
w szkole

3. Do czasu powstania Rady Szkoly jej zadania petni Rada Pedagogiczna.

4. W celu wspierania statutowej dziatalnoSci szkoly, Rada Szkoly moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin Rady.
5. W skfad Rady Szkoty wchodzg w rownej liczbie:
1/ nauczyciele wybrani przez ogot nauczycieli

2/ rodzice wybrani przez ogoét rodzicow
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3/ uczniowie klas V-VIII wybrani przez ogot uczniow

Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 osob.

6. Wyboru przedstawicieli dokonuje si¢ w glosowaniu rownym, tajnym, powszechnym, przy obecnosci
co najmniej potowy osob uprawnionych do gtosowania.
Kadencja Rady szkoty trwa 3 lata. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznej zmiany 1/3 sktadu Rady.
8. Powstanie Rady Szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor szkoty z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek rodzicow.
9. Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczacego.
10. Zebrania Rady sa protokotowane.
11. W regulaminie moga by¢ okreslone rodzaje spraw, w ktoérych rozpatrywaniu nie biorg udzialu
przedstawiciele uczniow.
12. W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udzial, z gtosem doradczym, dyrektor szkoty lub inne
osoby zaproszone przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady
Rozdzial 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§20
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia a konczy 31 sierpnia roku nastepnego.
2. Termin rozpoczynania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiagtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
§21
1. Organizacje stalych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
2. Tygodniowy rozktad zaje¢ w klasach I-III okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia

wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdtowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

§22

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktoérzy w danym roku
szkolnym ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych szkolnym planem
nauczania i szkolnym zestawem programéw nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziale klas I-I1I nie powinna przekraczaé 25 uczniéw.

§23
1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach wymagajacych szczegdlnych warunkéw nauki
1 bezpieczenstwa przy czym:
1/ podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obceych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas zaje¢ edukacyjnych wymagajacych
prowadzenia ¢wiczen w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow

2l w kl. IV-VIII zajecia z techniki i informatyki mogg by¢ prowadzone w grupach
miedzyoddziatowych - z taczeniem dwodch kolejnych rocznikow
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3/ w Kkl. IV-VIII zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12
do 26 uczniow.

W przypadku grup liczacych ponizej 12 uczniéw tworzy sie grupy miedzyoddzialowe taczac
2 kolejne roczniki, przy czym liczebno$¢ takiej grupy nie moze przekracza¢ 26 ucznidéw.
4/ dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ z wychowania fizycznego z podziatem na grupy dziewczat
1 chtopcow.
Za zgoda organu prowadzacego dopuszcza si¢ podzial na grupy liczace mniej ucznidow niz
wymieniono w pkt 1-3.

Decyzje o podziale na grupy lub tworzenie grup migdzyoddzialowych corocznie podejmuje
dyrektor szkoty. Decyzje te zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

§24

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci wychowawca prowadzi swoj
oddziat w zasadzie przez caly tok nauczania w kl. I-111 oraz w Kl. IV-VIII.

Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie nauczyciela, ktéremu powierzyt zadania
wychowawcze, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w chociazby nastepujacych
przypadkach:

a ze wzgledu na sytuacje organizacyjng szkoly,

b dlugotrwatg nieobecno$¢ nauczyciela,

C przejécia w stan spoczynku,

d uzasadnionych zastrzezen co do pracy nauczyciela wychowawcy ze strony dyrektora lub

na wniosek Rady Rodzicow.

§25
Podstawowg forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.

Niektore zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe, np. zajecia korekcyjne, wyrownawcze, kota
zainteresowan, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
oddzialowych, miedzyoddziatowych, migdzyklasowych i miedzyszkolnych a takze podczas
wycieczek i wyjazdow.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30-
60 minut. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.

Przerwy migdzylekcyjne mogg trwac od 5 do 30 minut.
Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ i przerw w kl. I-11I ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

§26
Szkota organizuje:
a) zajecia edukacyjne obowigzkowe zgodnie ze szkolnym planem nauczania — dla ogdtu

uczniow,
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b) dlauczniow objetych pomoca pedagogiczno-psychologiczng (w miar¢ mozliwosci szkoty)
zajecia:
1. dydaktyczno-wyréwnawcze
korekcyjno-kompensacyjne
logopedyczne
rewalidacyjne
terapeutyczne
nauczanie indywidualne
gimnastyke korekcyjno-kompensacyjna
8. zajecia dla uczniow szczego6lnie uzdolnionych
c) dodatkowe zajecia edukacyjnych w szkole na podstawie art.109 ust. 3 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r.

2.Dla uczniow przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktorzy nie znaja jezyka
polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki szkota, za zgoda organu
prowadzacego, organizuje bezptatna nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢, indywidualnie
lub w grupach, w wymiarze pozwalajacym na opanowanie jezyka w stopniu umozliwiajacym udziat w
obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

No ko

§27

1. W szkole dziala biblioteka szkolna, ktora stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicoOw.

2. Z biblioteki moga korzystac:
1/ uczniowie

2/ nauczyciele i inni pracownicy szkoty
3/ rodzice

4/ inni mieszkancy z obwodu szkoty
3. Biblioteka szkolna:
1/ gromadzi i opracowuje zbiory

2/ umozliwia Kkorzystanie ze zbior6w na miejscu i wypozyczanie ich poza biblioteke

3/ rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyrabia nawyk czytania
i uczenia si¢

4/ tworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi

4. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty z uwzglgdnieniem mozliwosci dostepu do jej

zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

§28

1. Dlauczniéw dojezdzajacych , ktorzy oczekujg na zajecia lekcyjne lub odwdz szkolny, a takze na
prosbe rodzicow szkota organizuje zajecia Swietlicowe.

2. Zajgcia $wietlicowe sa pozalekcyjng forma dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej szkoty
stuzacg zapewnieniu uczniom wlasciwej opieki oraz realizacji ich potrzeb.

3. Zajecia $wietlicowe prowadzone sg w formie:
1/ zaje¢ rekreacyjno-sportowych

2/ zaje¢ shuzgcych rozwojowi zainteresowan i uzdolnien uczniéw
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3/ zaje¢ niosacych pomoc uczniom w nauce

O rodzaju prowadzonych zaje¢ decyduje nauczyciel — opiekun grupy z uwzglednieniem opinii
cztonkow grupy oraz mozliwos$ci szkoly.

4. Zajecia $wietlicowe prowadzone sa w grupach wychowawczych, czlonkami sg wszyscy
uczniowie oczekujacy na lekcje lub odwdz szkolny oraz zgloszeni przez rodzicow.

5. Grupa wychowawcza liczy do 25 ucznidw.

§29

Klub Wolontariatu
1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowaé i $wiadczyé pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dziatania w $rodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ rdéznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Czlonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedlozyt pisemng zgode
rodzica/ opiekuna ustawowego na dziatalnos¢ w klubie. Do klubu moga by¢ wpisani uczniowie
przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow/ ustawowych opiekunow, ktérzy moga

prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkolg tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.
4. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrod dzieci i miodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii,

zyczliwosci, otwarto$ci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej

na terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) posredniczenie we wiaczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze wolontariackim
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w Srodowisku

lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

6) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

7) promowanie idei wolontariatu;

8) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i che¢tnych do przystapienia

do Klubu lub che¢tnych do wlaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy;

9) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze

charytatywnym.

5. Wolontariusze:
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1) wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam,

gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstapienia do Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej deklaracji,
do ktorej obowigzkowo jest zalaczana pisemna zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw);

4) po wstapieniu do Klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania zasad
wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole;

5) cztonkowie klubu moga podejmowac prace wolontariacka w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki
1 pozwoli wywiazywac¢ sie z obowiazkéw domowych;

6) cztonek Klubu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy, troska
o innych;

7) cztonek klubu wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) cztonek Klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takze w spotkaniach i warsztatach
dla wolontariuszy;

9) kazdy cztonek Klubu stara si¢ aktywnie wiaczy¢ w dziatalnos¢ Klubu oraz wykorzystujac swoje
zdolnosci i doswiadczenie zglasza¢ wlasne propozycje i inicjatywy;

10) kazdy cztonek Klubu swoim postegpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, godnie

reprezentowaé swojg szkole oraz by¢ przyktadem dla innych;

11) kazdy cztonek Klubu jest zobowiazany przestrzega¢ zasad zawartych w Kodeksie
Etycznym oraz Regulaminie Klubu;

12) wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu

Szkolnego Klubu Wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun Szkolnego Klubu

Wolontariusza, po zasiggni¢ciu opinii zarzadu Klubu.

6. Struktura organizacyjna Klubu Wolontariusza:

1) Klubem Wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory uzyskat akceptacje
dyrektora szkoty;
2) Opiekun Klubu ma prawo angazowaé¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie

zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub deklarujgcych pomoc
—rodzicow;
7. Formy dziatalnosci:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego;

3) udzial w akcjach ogdlnopolskich; za zgoda dyrektora szkoty.

8. Regulacje $wiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:
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1) Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreslonych
W porozumieniu z korzystajagcym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie o mozliwosci jego
rozwiazania,

2) Na zadanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajacy jest obowiazany potwierdzi¢
na piSmie tre$¢ porozumienia, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1, a takze wyda¢ pisemne zaswiadczenie
o wykonaniu $wiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych §wiadczen;

3) Na prosbe wolontariusza korzystajacy moze przedlozy¢ pisemng opini¢ o wykonaniu
swiadczen przez wolontariusza;

4) Do porozumien zawieranych migdzy korzystajacym a wolontariuszem w zakresie
niecuregulowanym ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny;

5) Korzystajacy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej, w zakresie wykonywanych $wiadczen;

6) Wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych mu prawach i ciazacych
obowigzkach, a takze o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi
$wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

7) Korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego $wiadczen, w tym — w zaleznosci od rodzaju $wiadczen i zagrozen zwigzanych z ich
wykonywaniem — odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej. W przypadku $wiadczenia
wolontariatu na rzecz szkoty obowiazek ten cigzy na dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy
wolontariat organizowany jest poza szkota odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy uczniow
na dzialania;

8) Wolontariuszowi, ktoéry wykonuje $wiadczenia przez okres nie dluzszy niz 30 dni,
korzystajacy zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszcze$liwych wypadkow.
9) Korzystajacy moze pokrywac koszty szkolen wolontariuszy w zakresie wykonywanych
przez nich $wiadczen okre§lonych w porozumieniu, o ktérym mowa w ust. 8 pkt. 4.;

10) W wyjatkowych sytuacjach szkota moze przyjaé na siebie obowiazek prowadzenia spraw
formalnych oraz koszty ubezpieczenia.

11) W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dzialan poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

9. Nagradzanie wolontariuszy:

1) Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego

dziatalnoSci;
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2) Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariacka i spoteczng
na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi w statucie
szkoty;

3) Formy nagradzania:

a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,

b) przyznanie dyplomu,
C) wyrazenie sfownego uznania wobec zespotu klasowego,

d) pisemne podzigkowanie do rodzicoéw,

e) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na §wiadectwie ukonczenia
szkoty. Wpis na $wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przepracowal przynajmniej 50h na rzecz
innych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyt w dziataniach podejmowanych

przez Szkolny Klub Wolontariatu.

10. Szczegodtowy organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

§30

1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego spozycia
w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

2. Odptatnos$¢ za korzystanie z napoju i positku ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z rada rodzicéw
z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub catkowitego zwolnienia z oplat uczniow, ktoérzy
potrzebuja szczegdlnej opieki w zakresie zywienia.

§31

1. Wypehiajac zadania opiekuncze, szkota przejmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow od
momentu wejscia ucznia na teren szkoty przed rozpoczeciem zaje¢ szkolnych do momentu opuszczenia
terenu szkoty po skonczonych zajeciach.

2. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidow jest wyznaczony przez dyrektora nauczyciel
szkoty:

1/ podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy
zajecia;

2/ podczas zajeé poza terem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote — opiekun
grupy;

3/ w_czasie przerw migdzylekcyjnych — nauczyciel dyzurny; porzadek czas i miejsce pelnienia
dyzuréw nauczycielskich w szkole wyznacza dyrektor szkoty. Zasady petnienia dyzurow okresla
Regulamin Przerw;

4/ w czasie oczekiwania na zajecia lekcyjne lub dowdz szkolny — nauczyciel dyzurujacy lub opiekun
grupy $wietlicowej;

3. W wyjatkowych przypadkach, przed rozpoczeciem zajeé szkolnych osobg odpowiedzialng za
bezpieczenstwo ucznidéw w szkole moze by¢ inny pracownik szkoty.
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§32
1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§33
1. Dila realizacji celow statutowych szkota posiada:
1/ pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem
2/ biblioteke
3/ pracownie komputerowsg
4/ zastepcza sale gimnastyczng i boisko sportowe
5/ boisko szkolne
6/ pomieszczenia administracyjno-gospodarcze

2. Na wszystkich komputerach dostgpnych dla ucznidéw szkota instaluje i aktualizuje oprogramowanie
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego
rozwoju psychicznego i moralnego uczniow.

Uczniowie korzystaja z komputerow szkolnych pod opieka nauczyciela.

Rozdzial 5
UCZNIOWIE SZKOLY

§34

1. Do szkoty uczgszczajg uczniowie mieszkajacy w jej obwodzie w zasadzie od 7 ale nie wezesniej niz
od 6 roku zycia, do ukonczenia szkoly podstawowej, ale nie pdzniej niz do 18 roku zycia.

2. Nawniosek rodzicow, po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego, dyrektor moze przyja¢ do szkoty
dziecko spoza jej obwodu.

3. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze przyja¢ do szkoty dziecko 6-letnie, ktore odbyto roczne
przygotowanie przedszkolne lub po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

4. Na wniosek rodzicow, po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dyrektor
szkoly moze:

1/ odroczy¢ spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego, nie dtuzej jednak niz 1 rok;

2/ w uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spelnianie obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat;

3/ zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkola okreslajac warunki
realizacji.

5. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny poza szkota przystgpuje w szkole do egzamindéw
klasyfikacyjnych wg zasad okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoOw, moze wyrazi¢ zgodg na spetnianie przez dziecko obowigzku
szkolnego w innej szkole tego samego typu.

7. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku ucznia sprawiajgcego szczegolne trudnosci wychowawcze, wpltywajacego
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demoralizujaco na innych uczniéw, wobec ktorego zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty
skutku

§35
1. Osiagnigcia edukacyjne i zachowanie ucznia w szkole podlegajg ocenie.

2. Szczegélowe zasady 1 kryteria oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow okresla
wewnatrzszkolny system oceniania /WSO/ zawarty w rozdziale 8.

§36
Uczen ma prawo do:

1/ znajomosci Statutu Szkoly, w tym wewngtrzszkolnego systemu oceniania oraz Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty

2/ znajomosci programu ksztatcenia, jego celow, tresci i stawianych wymagan edukacyjnych
3/ sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny jego osiagnie¢ edukacyjnych

4/ whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j
5/ indywidualnego programu lub toku nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie
6/ zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

7/ pomocy w przypadku trudnosci w nauce

8/ rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow

9/ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zajec:

a) dydaktyczno-wyréwnawczych

b) korekcyjno-kompensacyjnych

¢) logopedycznych

d) terapeutycznych

e) zaje¢ dla ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych
f) porad i konsultacji

10/ opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
jego godnosci

11/ swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob.

12/ wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole

13/ korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,
komputerdw, boiska sportowego w czasie zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych oraz pozalekcyjnych
i pod opiekg nauczyciela 14/ korzystania z pomocy materialnej.

§37

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a w szczegolnosci :

1/ systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych

2/ systematycznie do zaje¢ przygotowywac si¢: odrabia¢ prace domowe, przynosi¢ potrzebne
przybory
3/ aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty
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4/ rozwija¢ swe zdolnosci

5/ przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikdéw szkoty

6/ dba¢ o wspdlne dobre, tad i porzadek w szkole
7/ dba¢ o schludny wyglad oraz higien¢ osobistg

8/ usprawiedliwia¢ swoja niecobecno$¢ na zajgciach szkolnych obowigzkowych, dodatkowych
i nadobowigzkowych — w terminie 14 dni od dnia powrotu do szkoty w formie pisemnej prosby
rodzicow

9/ przestrzega¢ nieuzywania na terenie szkoty telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych bez zgody/prosby nauczyciela.

§38
1. Uczniowi moga by¢ przyznane nastgpujace nagrody:

1/ list pochwalny
2/ nagrody rzeczowe

3/ pochwata dyrektora szkoty udzielona wobec innych uczniéw
4/ pochwata wychowawcy klasy lub innego nauczyciela wobec klasy

2. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

§39
1. Uczniowi moga by¢ wymierzone nastgpujace kary:
1/ upomnienie wychowawcy klasy
2/ upomnienie lub nagana dyrektora szkoty
3/ upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielona wobec innych uczniow

4/ zawieszenie prawa do kandydowania do samorzadu uczniowskiego oraz petnienia funkcji
w samorzgdzie uczniowskim

5/ zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty
na zewnatrz

6/ przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratorium Oswiaty

7/ przeproszenia pokrzywdzonego

8/ przywrdcenia stanu poprzedniego

9/ wykonania okres§lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowanej wobec niego karze.

3. Uczen lub jego rodzice w ciggu 3 dni od zawiadomienia o zastosowanej wobec ucznia karze
moga odwota¢ si¢ w formie pisemnej do dyrektora szkotly, ktory po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego w ciggu 14 dni w formie pisemnej
postanawia o uchyleniu lub utrzymaniu zastosowanej wobec ucznia kary.

20



Rozdzial 6
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§40

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi. Zasady zatrudnienia
pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

§41

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem  jest
w szczeg6lnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu, jego modyfikowanie
w miare potrzeb oraz wspolpraca w realizacji zadan edukacyjnych. Praca zespolu kieruje
wychowawca Klasy.

3. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly problemowo -
zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespotu, powotany przez dyrektora szkoly na
wniosek zespotu.

Zadania zespotdéw przedmiotowych i problemowo-zadaniowych:

1/ praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora lub na wniosek tego zespotu;

2/ dyrektor na wniosek przewodniczacego zespotlu moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego
zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow szkoty;

3/ w pracach zespotu moga rowniez brac¢ udziat osoby niebedace pracownikami tej szkoty;

4/ zespdt okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym;

5/ podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania
rady pedagogicznej.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych jest zobowigzany

do:

1/ odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2/ prawidtowego przebiegu procesu dydaktyczno-wychowawczego, zgodnie z osiggnieciami
wspotczesnej nauki;

3/ dbania 0 pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny;

4/ wspierania rozwoju psychicznego uczniow, ich zdolnosci, zainteresowan oraz pozytywnych cech
charakteru,

5/ szanowania godno$ci osobistej ucznia;

6/ bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznia oraz sprawiedliwego traktowania wszystkich
uczniow;

7/ udzielania uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznig;

8/ doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej.

5. Nauczyciel:

1/ wnioskuje do dyrektora szkoty o dopuszczenie do uzytku w szkole wybrane przez siebie programy
nauczania ;

2/ wybiera podreczniki sposrod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego przez ministra
edukacji narodowej.

6. Awans zawodowy nauczycieli odbywa si¢ poprzez zdobywanie kolejnych stopni awansu:
nauczyciela:
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1/ mianowanego
2/ dyplomowanego

Procedurg ubiegania si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego okreslaja odrgbne przepisy.
7. Praca nauczyciela podlega ocenie, ktorej dokonuje dyrektor szkoty.

Oceny pracy dyrektora szkoty dokonuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu
z organem prowadzacym.
Zasady dokonywania pracy nauczycieli okre$laja odrgbne przepisy.

8. Nauczyciel podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowiazkow stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Organ prowadzacy i dyrektor szkoty sa obowigzani z urzedu wystepowacé w obronie nauczyciela, gdy
ustalone dla niego uprawnienia zostang naruszone.

§42
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1/ tworzenie warunkow wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2/ inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3/ podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz
pomiedzy uczniami i innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:
1/ otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2/ planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami
a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3/ wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnia z nimi i koordynuje ich dziatania
wychowawcze wobec ogdhu uczniéw a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka/dotyczy to zardwno ucznidow szczegélnie uzdolnionych jak 1 z réznymi trudno$ciami
i niepowodzeniami/;

4/ utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

-poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci

-wspoétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach

-wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

§43
1. Zadania wychowawcy $wietlicy:

1/ zapewnienie opieki uczniom dojezdzajacym do szkoty;

2/ prowadzenie zorganizowanych zaje¢ §wietlicowych stuzacych:
a) rozwijaniu zainteresowan i predyspozycji uczniéw
b) poglebianiu wiedzy i umiejetnosci uczniow
C) rozwijaniu wrazliwosci i aktywnosci tworczej

d) ksztaltowaniu umiejgtnosci pracy zespotowej
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e) wdrazaniu uczniéw do systematycznego i samodzielnego odrabiania prac domowych
f) organizowaniu pomocy kolezenskiej

g) ksztatltowaniu postaw prozdrowotnych;

3/ wspblpraca z nauczycielami i rodzicami uczniow.

§44

1. Zadania logopedy:

1/ diagnozowanie logopedyczne uczniow w celu organizowania im pomocy logopedycznej;

2/ prowadzenie terapii logopedycznej dla uczniow;

3/ prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw

i eliminowania jej zaburzen;

4/ podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen mowy, we

wspoOtpracy z rodzicami uczniow;

5/ wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych

uczniow.

2. Zadania pedagoga specjalnego:

1/ wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami i innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

rekomendowaniu dyrektorowi realizacji dziatah w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej méwi ustawa z dnia 19 lipca
2019 roku o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkoéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu

na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2/ wspolpraca z zespotem edukacyjno-terapeutycznym (art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy PO) e zakresie
opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3/ wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw Iub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i $srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4/ udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom,

5/ wspotpraca — w zalezno$ci od potrzeb — z innymi podmiotami,
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6/ przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Zadania psychologa:

1/ prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych  oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2/ diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole, w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3/ udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4/ podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki i innych problemow dzieci;

5/ minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym;

6/ inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7/ pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow.

4. Zadania terapeuty:

1/ rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych dzieci;

2/ okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3/ rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty;

4/ podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5/ wspoétpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlno$ci
w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w §rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i ich uczestnictwo w zyciu szkoly oraz efektow dzialan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

§45
1. Zadania doradcy zawodoweqo:

1/ pomoc uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2/ prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
i zawodu;

3/ rozpoznawanie mocnych stron, zainteresowan predyspozycji i uzdolnien uczniow;

4/ systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne

i zawodowe;

5/ systematyczne gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych

i zawodowych;

6/ wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu szkolnego systemu doradztwa zawodowego;
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7/ wspolpraca z nauczycielami i specjalistami w zakresie udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§46
1. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1/ dokonywanie zakupow dla biblioteki w ramach przydzielonych srodkéw finansowych;
2/ opracowywanie zbiorow bibliotecznych;

3/ wypozyczanie zbioré6w do korzystania na miejscu i poza biblioteka;
4/ prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;
5/ popularyzowanie czytelnictwa oraz prowadzenie doradztwa czytelniczego;

6/ dokumentowanie biezacej dziatalnosci biblioteki;

7/ utrzymywanie zbioréw bibliotecznych w tadzie i porzadku.

§47

1. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

2. Szczegbélowy zakres obowigzkdéw tych pracownikow ustala dyrektor szkoty.

§48
1. Wszyscy pracownicy szkoly: nauczyciele, pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi
w sytuacji:
1/ zagrazajacej zdrowiu i zyciu ucznia (np. wypadek) majg obowigzek:
a) udzieli¢ poszkodowanym pierwszej pomocy;
b) powiadomi¢ o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktory powiadamia o zdarzeniu
rodzicOw ucznia oraz w razie potrzeby wzywa specjalistyczne stuzby (pogotowie
ratunkowe, policje, prokurature);

C) w razie nieobecno$ci dyrektora szkoly jego czynnosci podejmuje osoba interweniujaca lub
inny nauczyciel;
2/ popehienia przez ucznia lub wobec ucznia wykroczenia lub przestepstwa majg obowigzek:
a) udzieli¢ poszkodowanemu pierwszej pomocy;

b) powiadomi¢ o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktéry powiadamia o zdarzeniu
rodzicow ucznia, w razie potrzeby wzywa pogotowie ratunkowe i zawsze zawiadamia
policje;

C) w razie nieobecno$ci dyrektora szkoty jego czynno$ci podejmuje osoba interweniujaca lub
inny nauczyciel.

§49
Wszyscy pracownicy szkoly: nauczyciele i pracownicy administracyjni, ktorym dyrektor nadat
uprawnienia do przetwarzania danych osobowych uczniéw, ich rodzicéw /opiekundéw/ oraz innych osob,
sa zobowigazani do ich przetwarzania zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w zakresie niezbednym do
realizacji powierzonych zadan oraz ochrony przed utrata, zniszczeniem lub nieupowaznionym dostepem.
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Rozdzial 7
RODZICE /OPIEKUNOWIE/ UCZNIOW

§50

Rodzice uczniéw maja prawo do:

1/ znajomosci Statutu Szkoty oraz Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

2/ znajomosci planu pracy szkoty i informacji o jego realizacji;

3/ znajomosci wynikow badania jakosci pracy szkoty;

4/ kontaktow z wychowawca i nauczycielami celem uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania oraz postepow i trudnosci w nauce;

5/ udzialu w zebraniach zespolu nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz znajomos$ci indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego i wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania tego
ucznia;

6/ uzyskiwania porad w sprawach ksztalcenia i wychowania swych dzieci w szkole
1 w specjalistycznych zaktadach;

7/ dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw;

8/ wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i nauczycieli oraz przekazywania ich dyrektorowi
szkoty, organowi prowadzacemu, organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny bezposrednio
lub za posrednictwem swych reprezentantow.

§51
Do podstawowych obowiazkow rodzica dziecka

nalezy:
1/ zgloszenie dziecka do szkoty;

2/ zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3/ zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajec¢ szkolnych

4/ wspoétdziatanie z wychowawcg, nauczycielami i dyrektorem szkoty w celu:
a) wymiany informacji o uczniu, jego zachowaniu oraz postepach i trudnosciach w nauce
b) uzgadniania i koordynowania dziatan wychowawczych
C) wspierania rozwoju zainteresowan dziecka;

5/ troska o zdrowie i prawidlowy rozwoj psychofizyczny dziecka;

6/ informowanie w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej
dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego w innej szkole, rowniez za granica.

§52
Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci przez:

1/ spotkania rodzicow z dyrektorem szkoty — przynajmniej raz w roku
2/ spotkanie rodzicow z wychowawca - przynajmniej raz na kwartat
3/ spotkania rodzicow z nauczycielami przedmiotow

4/ wymiane informacji za po$rednictwem ,,dzienniczka ucznia”
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5/ dostep do pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci dziecka

6/ wspotudziat w organizowaniu zaj¢é pozalekcyjnych i czasu wolnego uczniow.

Rozdzial § WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA - WSO

§53
Istota, cel i zakres WSO

1. Ocenianie wewnatrzszkolne jest integralng czgs$cig procesu nauczania i uczenia sig.

2. Ocenianiu wewnagtrzszkolnemu podlegajg: 1/ osiggniecia edukacyjne ucznia 2/ zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1/ wymagan okres$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej
oraz realizowanych w szkole programow nauczania

2/ wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1/ monitorowanie pracy ucznia;

2/ informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

3/ udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;

4/ motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5/ dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6/ umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje: 1/ formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2/ ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3/ ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4/ przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5/ ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6/ wustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7/ ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
7. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1/ biezace
2/ klasyfikacyjne §rédroczne i roczne

3/ kohcowe

§54

Ogolne zasady oceniania wewngtrzszkolnego

1. W ciggu kazdego okresu oceniane sg osiggniecia edukacyjne ucznia z kazdego przedmiotu nauczania
oraz zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia jest obowigzkiem nauczyciela.
3. Ocenianie jest systematyczne, tzn. roztozone w czasie.
4. Oceny sg jawne dla ucznia ijego rodzicow.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene odwotujac sie do
przyjetych kryteriow oceniania.

6. Szkota udostgpnia uczniowi i jego rodzicom dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia przez:
1/ dziennik elektroniczny;
2/ wydawanie uczniom do domu sprawdzonych i ocenionych prac klasowych oraz sprawdzianow.
Rodzic fakt zapoznania si¢ z nimi potwierdza podpisem. Uczen ma obowigzek zwroci¢ prace
nauczycielowi.

3/ wglad do innej dokumentacji oceniania w czasie spotkan z nauczycielem, wychowawcag,
dyrektorem szkoty.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
W szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

8. Dyrektor zwalnia ucznia z:

1/ wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego - na
podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen,
na czas okreslony w tej opinii,

2/ realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki - na podstawie opinii lekarza
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, na czas okreslony w tej
opinii;

28



10.

11.

3/ ucznia z wada stuchu, z gl¢bokg dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego do konca klasy VIII — na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka;

4/ w przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt 3/, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, z ktorego wynika potrzeba
zwolnienia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego — na podstawie tego orzeczenia.

Uczen czasowo zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki nie jest oceniany z tych
przedmiotéw w okresie zwolnienia.

Jezeli okres tego zwolnienia uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

W  przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§55
Formulowanie wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow

i rodzicow

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja ucznidow oraz ich rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggnig¢é
edukacyjnych uczniow.

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw i ich rodzicéw o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1/ posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym;

2/ posiadajgcego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego — na podstawie tego orzeczenia;

3/ posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ Iub inna opini¢ w/wym. poradni, wskazujaca na
potrzebie takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4/ nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ale jest objety w szkole pomoca
psychologiczno-pedagogiczng — hna podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5/ posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwoéciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
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§56

Ocenianie biezace w klasach I-II1 oraz informowanie rodzicow o postepach dziecka

1. W Klasach I-III ocenianie biezace osiggnie¢ edukacyjnych ucznia jest dokonywane jest:
1/ wg 6-stopniowej skali cyfrowej:
6 — poziom bardzo wysoki
5 — poziom wysoki
4 — poziom dobry
3 — poziom przecietny
2 — poziom niski
1 — poziom bardzo niski

Ocena Opis symbol
poziom bardzo | g . . : o .. . 6
wysoki Brawo! Swietnie sobie radzisz, osiggasz doskonale wyniki. Angazujesz sie w
wykonywanie dodatkowych zadan. Naleza Ci si¢ gratulacje!
poziom wysokKi| Bardzo dobrze! Pracujesz bardzo fadnie, robisz duze postepy. Osiggasz bardzo 5

dobre wyniki w nauce. Tak trzymaj!

poziom dobry | Pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce. Troche wigcej wysitku 4
1 osiagniesz jeszcze lepsze wyniki!

poziom Radzisz sobie zadowalajaco. Pracujesz, ale osiggasz niezbyt wysokie wyniki. 3
przecietny | Mozesz to zmieni¢ dzieki systematycznej pracy, pomocy nauczyciela i rodzicow.

poziom niski | Niestety — osiggasz wyniki stabe, niewystarczajace. 2
Czeka Cig¢ duzo pracy i1 wysitku na drodze do sukcesu.
Badz bardziej aktywny, korzystaj z pomocy!

poziom bardzo

icki Osiagasz wyniki niezadowalajace - ponizej wymagan. Tylko bardzo ci¢zka praca
NISKI

wspolnie z nauczycielem i rodzicami pozwoli Ci pokona¢ trudnosci!

2/ pisemne recenzje pracy ucznia zamieszczone przez nauczyciela w zeszycie ucznia lub na karcie
sprawdzianu;

3/ pochwaty i uwagi ustne;

4/ pochwaty i uwagi pisemne wpisane przez nauczyciela w zeszycie ucznia i w dzienniku elektronicznym.

2. W klasach I-11T szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz z zaje¢ dla mniejszoSci narodowej s3 ocenami  opisowymi. Natomiast
w odniesieniu do religii stosuje si¢ szeSciostopniowg skale ocen.  Znajdujg si¢ one

w arkuszach ocen ucznidw.

3. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajgcego orzeczenie
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o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

4. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po
zasiggnieciu  opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspolorganizowania ksztalcenia

integracyjnego.
§57
Ocenianie przedmiotowe w kl. IV-VIII
1. Skala ocen
1/ W klasach IV-VIII stosuje si¢ 6-stopniowa skal¢ ocen wyrazonych stownie, skrotem lub
cyfra:
OCENA
Stowna Skrot Cyfrowa
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

2/ Powyzsza skala ocen dotyczy zarowno oceniania biezgcego, jak i klasyfikacyjnego $rodrocznego
i rocznego.

3/ Oceng Kklasyfikacyjng negatywna jest ocena ,,niedostateczny”, pozostate oceny sg ocenami
pozytywnymi.

4/ W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ rozszerzenie skali ocen przez stosowanie znakéw ,,+” lub

5/ W ocenianiu rocznym oceng podaje si¢ stownie, bez stosowania skrotu i bez znakéw ,,+” lub ,,-

6/ Ocena, ktorg uczen otrzymuje, zalezy od stopnia spetnienia przez niego wymagan edukacyjnych.

7/ Wymagania edukacyjne na poszczeg6lne oceny w ocenianiu z zaje¢ edukacyjnych, ktore stanowia
uzasadnienie ustalonej przez nauczyciela oceny:
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ocena

wymagania

celujacy

Uczen opanowal wszystkie wymagania przewidziane W podstawie programowej
nauczania na ocen¢ bardzo dobra. Jest tworczy, wykazuje duza samodzielno$¢ oraz
dodatkowe zainteresowanie przedmiotem, z sukcesem biorgc udziat w konkursach.
Potrafi w sposob oryginalny zaprezentowa¢ efekty swojej pracy - biegle postuguje sig
zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych, wykonuje zadania o podwyzszonym stopniu trudno$ci wymagajace
zastosowania wiedzy z r6znych dziedzin, potrafi skutecznie objasnia¢ omawiany materiat
oraz zastosowac¢ oryginalne, nietypowe rozwigzania. Pracuje systematycznie.

bardzo dobry

Uczen opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawa programowa
na danym etapie. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami - potrafi
zastosowa¢ posiadana wiedzg¢ do rozwiazywania zadan trudnych, ztozonych,
wymagajacych korzystania z réznych zroédet. Uczen samodzielnie rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne — przetwarza je, dowodzi ich zastosowania, stosuje poprawny
jezyk. Pracuje systematycznie, wykazuje aktywnos$¢ podczas zajec.

dobry

Uczen nie w pelni opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lonych podstawa
programowa na danym etapie (w klasie), posiada drobne luki nieutrudniajace
opanowania kolejnych partii materiatu. Uczen potrafi poda¢ potrzebne informacje oraz
poprawnie stosuje wiadomosci w prostych sytuacjach problemowych, przejawia
aktywnos$¢ podczas zajec.

dostateczny

Uczen opanowal wymagania podstawowe tj. te ktore obejmujg wiadomosci i
umiejetnosci stosunkowo tatwe do opanowania, potrafi przekazywaé informacje
odtworczo, bez samodzielnego przetwarzania informacji lub argumentowania. Uczen
rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci, o niewielkim stopniu ztozonosci.

Zauwazalna jest systematyczna praca ucznia.

dopuszczajacy

Uczen opanowal wiedzg i umiej¢tnosci nieco ponizej poziomu podstawowych wymagan
przewidzianych programem nauczania na danym etapie nauki (w danej klasie), tj. bedace
trzonem wymagan podstawowych, wykazuje pobiezng znajomo$¢ wiadomosci objgtych
programem nauczania. Udziela odpowiedzi przy pomocy nauczyciela, rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,
niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu, potrzebne w zyciu.

niedostateczny

Uczen w zakresie swych kompetencji nie spelnia wymagan na oceng dopuszczajaca,
wiedza 1 umiejetnosci ucznia sg zdecydowanie ponizej poziomu podstawowych wymagan|
okreslonych w podstawie programowe;j.

Braki w podstawowych wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja mu edukacje
na wyzszym poziomie i dalsze przyswajanie wiedzy z zakresu danego przedmiotu oraz
przedmiotow pokrewnych. Uczen nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci 1 udzieli¢ odpowiedzi nawet przy pomocy nauczyciela.
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8/ W poziomie ksztalcenia naszej szkoly przyjmujemy nastgpujaca skalg procentowa dla ocen
czastkowych:

0-25 % punktow — niedostateczny

26-29% punktow — niedostateczny+

30-35 % punktow — dopuszczajacy-

36-43% - punktow - dopuszczajacy

44-49%- punktow - dopuszczajacy+

50-55% punktow — dostateczny-

56-63% -punktow — dostateczny

64- 69% - punktow — dostateczny+

70-74 % punktow — dobry-

75- 80% punktéw — dobry

81 - 85% punktow — dobry+

86-88% punktow — bardzo dobry-

89- 92% punktéw — bardzo dobry

93-95% punktéw — bardzo dobry+

96-98% punktdéw — celujacy- 99-100% punktow — celujacy

9/ Uzyskiwane przez ucznia oceny na biezaco wpisywane sg do dziennika elektronicznego.
10/ Uzupetniajagcymi formami oceniania biezacego mogg by¢ stosowane przez nauczyciela:

a) recenzje prac uczniowskich
b) pochwaty i uwagi ustne

C) pochwaly i uwagi wpisywane do dziennika elektronicznego.

11/ Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidow z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

12/ Oceny czastkowe przypisuje si¢ do ustalonych obszarow, ktérym nadaje si¢ okre§long wage:

obszar formy sprawdzania waga kolor wpisu
w dzienniku
Obszar A praca klasowa, sprawdzian, test, ¢wiczenie fizyczne, czerwony
aktywnos$¢ (wychowanie fizyczne) 3
Obszar B | odpowiedz ustna, recytacja, kartkdwka, wypracowanie, 3 czarny
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dyktando, zadania  egzaminacyjne, probne  testy
egzaminacyjne, do$wiadczenie, praca plastyczna lub
techniczna, $piew i taniec, gra na instrumentach, scenka
teatralna/inscenizacja, referat, wtasna

tworczos¢, album, plakat, projekt, prezentacja, makieta,
ulotka,  aktywno$¢  (wszystkie  przedmioty  poza
wychowaniem fizycznym), przygotowanie do
zaje¢(wychowanie fizyczne)

Obszar C 1 niebieski

zadanie domowe, praca dodatkowa, ¢wiczenia i karta pracy,
zeszyt, inne krotkie formy sprawdzajace.

11/ Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej srédrocznej i rocznej nauczyciel stosuje wagowy system
oceniania. Podstawg wystawienia oceny $rodrocznej i rocznej jest Srednia wazona ocen czastkowych.

2. Zasady i formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow

@) Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
1) Formy ustne
a) odpowiedzi (dialog, opis, opowiadanie, streszczenie, czytanie itd.)

b) aktywno$¢ (rozumiana jako praca ucznia na lekcji, w szczegolno$ci przygotowanie do lekeji,
wypowiedzi podczas lekcji, aktywne uczestniczenie w zajg¢ciach, przynoszenie dodatkowych
materiatow, wykonywanie zadan i polecen nauczyciela itp.)

C) recytacja

2) Formy pisemne
a) praca klasowa

- zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem,

- poprzedzona lekcja utrwalajaca,
- poprzedzona wpisem w dzienniku,

- czas trwania 1-2 godzin lekcyjnych (wedtug specyfiki przedmiotu),
- obejmuje materiat z jednego lub kilku dziatow,

- w ciagu dnia moze si¢ odby¢ 1 praca klasowa,
b) sprawdzian

- obejmuje materiat z wigcej niz trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,

- podany do wiadomosci ucznia z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzony wpisem w
dzienniku,

- czas trwania 20-45 minut,
c) test

- r6znego typu (otwarty, wyboru, zamknigty, problemowy, zadaniowy),

- wedtug specyfiki przedmiotu,
- zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzony wpisem w dzienniku,
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- sprawdzajacy znajomos¢ tresci problemowych etapami,
- zamiennie z pracg klasowg lub sprawdzianem (wedhug specyfiki przedmiotu),
- czas trwania 1 godzina lekcyjna;
d) kartkowka
- dotyczy 1 — 3 lekgji, - bez zapowiedzi,
- moze by¢ przeprowadzana codziennie, na kazdej lekcji,

- czas trwania do 15 min;

e) wypracowanie (redagowanie dhuzszej wypowiedzi w okres$lonej formie na podany temat)
f) zadanie domowe

g) dyktando
- pisane z pamigci, ze shuchu, uzupetnianie luk w tekscie,

- poprzedzone ¢wiczeniami majacymi na celu powtdrzenie zasad pisowni,
- czas trwania do 20 minut; h) praca dodatkowa

1) zadania egzaminacyjne (rozumiane jako rozwigzywanie przez ucznia typowych zadan
obowigzujacych na egzaminie 6smoklasisty z poszczegdlnych przedmiotow, w tym czytania
zZe zrozumieniem)

J) probne testy egzaminacyjne

3) Formy sprawnos$ciowe, do$wiadczalne, praktyczne (sg to formy, podczas ktorych uczymy,

¢wiczymy i kontrolujemy sprawno$¢ oraz umiejetnosci praktyczne) a) ¢wiczenie i karta pracy
b) ¢wiczenie fizyczne

C) dos$wiadczenie

d) praca plastyczna

e) S$piew, taniec

f) grana instrumentach

g) scenka teatralna/ inscenizacja

4) Przygotowanie do zaje¢

5) W przypadku niektorych przedmiotow dopuszczalne sg takie formy jak: referat, wlasna
tworczos$¢, albumy, plakaty, projekty, prezentacje, makiety etc. wynikajace ze specyfiki
przedmiotu.

6) Za udziat w konkursach, zawodach, przedstawieniach obejmujgcych materiat z danego
przedmiotu w rozliczeniu rocznym i potrocznym uczen otrzymuje dodatkowe oceny wedtug
zasad:

. za udziat w konkursie i uzyskanie minimum 30% punktow:

poziom ocena waga
szkolny 6 1
gminny/powiatowy 6 3
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rejonowy 6 3

wojewodzki 6 6

ogolnopolski/miedzynarodowy 6 6

za uzyskang w konkursie lokatg (miejsca 1,2 ,3) lub znaczace osiaggnigcia uczen otrzymuje
- oceng 6, wagg 3 lub 6, w zaleznosci od konkursu.

za udzial w kuratoryjnym konkursie przedmiotowym:

poziom ocena Waga
Szkolny 6 1
rejonowy 6 3
wojewodzki 6 6

za udziat w zawodach sportowych:

poziom ocena waga
Szkolny 6 1
Gminny 6 3
powiatowy 6 5
rejonowy/wojewodzki 6 5
ogolnopolski 6 5
miedzynarodowy 6 5

za uzyskang w zawodach szkolnych, gminnych lokate, tj. miejsca 1,2,3. uczen otrzymuje
—ocen¢ 6 w wadze 3, natomiast w pozostatych zawodach —oceng 6 w wadze 5

za udziat w konkursach plastycznych i artystycznych:

Poziom ocena Waga
Szkolny 6 2
Powiatowy 6 3
Rejonowy 6 5
Wojewo6dzki 6 5
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Ogodlnopolski 6 5

Migdzynarodowy 6 5

* zauzyskang lokatg 1, 2, 3 w konkursach plastycznych i artystycznych:

Poziom ocena Waga
Szkolny 6 3
Powiatowy 6 5
Rejonowy 6 6
Wojewodzki 6 6
Ogodlnopolski 6 6
Miedzynarodowy 6 6

* zaudzial w przedstawieniach uczen otrzymuje ocen¢ 6, waga 1-3-5 w zalezno$ci od stopnia

zaangazowania

3. Zasady przeprowadzania i poprawiania form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci

1/ Na poczatku kazdego okresu nauczyciel ustala i podaje uczniom orientacyjng liczbe sprawdzianéw
/prac klasowych/, ktore w tym okresie beda przeprowadzone. Forme sprawdzianu ustala nauczyciel
przedmiotu.

2/ Sprawdzaniu poddawane sg osiggni¢cia nabywane przez ucznia w dtuzszym okresie czasu /najczesciej
1-2 dzialy programowe/, wielokrotnie ¢wiczone. Szczegdtowy zakres wymagan ustala nauczyciel
przedmiotu.

3/ Sprawdzian jest zapowiedziany przynajmniej 1 tydzien przed jego przeprowadzeniem. Termin
planowanego sprawdzianu odnotowuje nauczyciel w dzienniku elektronicznym.

4/ Nauczyciel jest zobowigzany sprawdzié, oceni¢ i omowi¢ wyniki sprawdzianu w ciaggu 2 tygodni.
Podczas omawiania wynikéw sprawdzianu nauczyciel ma obowigzek przedstawi¢ uczniowi jego
poprawiona prace.

5/ Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniow sg wydawane uczniom do domu w celu udostepnienia
ich rodzicom. Rodzic podpisem potwierdza na pracy fakt zapoznania si¢ z nig. Uczen ma obowigzek
zwroci¢ prace nauczycielowi.

6/ W ciaggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian/ praca klasowa/ test w danej klasie,
w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy. Kartkdwki uczniowie moga pisaé na kazdej lekcji bez
zapowiedzenia.

7/ W wypadku, gdy klasa na wiasne zyczenie przetozyla termin sprawdzianu/ pracy klasowej/ testu,

przestaje obowigzywac zasada zawarta w § 57 ust.3.
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8/ Uczen ma mozliwos¢ poprawy kazdej oceny niedostatecznej z pracy klasowej, testu
1 sprawdzianu. Dodatkowo przyshuguje mu w kazdym pétroczu prawo poprawienia wybranych przez
siebie form oceniania w terminie nie podzniej niz w ciagu 2 tygodni od oddania pracy przez
nauczyciela, liczbe tych popraw regulujg PSO. Jezeli uczen przystapit do poprawy oceny, to do
obliczania $redniej wazonej wlicza si¢ ocene wyzszg.

9/ Uczen, ktory z przyczyn losowych nie mogt przystapi¢ do pisania sprawdzianu /pracy klasowej/, ma
obowigzek napisania sprawdzianu /pracy klasowej/ w terminie 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty.
W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z pisania sprawdzianu.

10/ Uczen, ktory z przyczyn losowych nie mégt uzyskaé odpowiedniej liczby ocen biezacych:

a) jezeli przyczyna byla krotkotrwala — ma obowigzek uzupetnienia brakow w wiedzy
I umiejetnosciach i w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty zgtosi¢ nauczycielowi che¢
uzupetienia ocen.

Nauczyciel stwarza sytuacje umozliwiajgcg uczniowi uzupetlnienie ocen lub
w uzasadnionych przypadkach zwalnia ucznia z obowiazku uzupehienia ocen.

b) jezeli przyczyna byla diugotrwala i uczeh bedzie klasyfikowany - nauczyciel moze
zastosowac indywidualny tryb oceniania przez zrezygnowanie z niektoérych form oceniania
1 zmniejszenie liczby ocen biezacych.

11/ Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie do lekcji tzw. ,,limit” (brak wiadomosci,
brak zeszytu, ¢wiczen, podrecznika, przyborow, brak zadania domowego),
z wyjatkiem lekcji, na ktéora zapowiedziana byla jakakolwiek forma sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci (1 - 2 razy w ciggu poétrocza). Liczbe nieprzygotowania do lekcji okreslajg PSO.

12/ Uczen, ktory korzysta z niedozwolonych pomocy (Scigganie, samowolna zmiana grupy na
sprawdzianie, wykorzystywanie cudzych prac jako wiasnych - m.in. ze stron internetowych, prac innych
uczniow, gotowych opracowan ksigzkowych), otrzymuje oceng niedostateczna.

§58

Klasyfikowanie uczniow

1. Zasady ogélne
1/ Uczen podlega klasyfikacji:

a) $rodrocznej i rocznej
b) koncowej

2/ Klasyfikowanie uczniéw odbywa si¢ w terminach okreslonych przez dyrektora w kalendarzu roku
szkolnego na dany rok szkolny.

3/ Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4/ Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zajgl
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajg¢ 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5/ Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:
a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie VIII
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b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
klasach IV-VII

€) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie VIII.
6/ Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony z wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych.

71 W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

8/ Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

9/ Uczen nieklasyfikowany z powodu niecobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny na
zasadach okreslonych w § 59.

10/ W dokumentacji przebiegu nauczania ucznia nieklasyfikowanego z obowigzkowych Ilub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,hnieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”

Klasvfikowanie uczniow klas I-111.

1/ W klasach I-I1I oceny klasyfikacyjne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia ustala
wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli uczacych w tej klasie. Oceny te sa
ocenami opisowymi, uwzgledniajacymi poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku wymagan edukacyjnych oraz wskazujacymi potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce oraz rozwijaniem uzdolnien.
2/ Oceny klasyfikacyjne z religii/etyki ustala nauczyciel religii/etyki. Oceny te wyrazone sg w skali
6-stopniowej /jak w kl. IV-VIII/.

Klasvfikowanie uczniow klas IV-VIII

1/ W Klasach IV-VIII oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia
edukacyjne a ocen¢ zachowania —wychowawca klasy.

2/ Nie ustala si¢ ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego oraz z
wychowania do zycia w rodzinie.

3/ Srednia wazona stanowi punkt wyjscia do oceny $rodrocznej i rocznej, zgodnie z progami
podanymi w tabeli:

warunek ocena
1<sw<1,75 ndst
1,75<w <275 dop
2,75 <w <3,75 dst
3,75<w <475 db
4,75<w=<5,5 bdb
5.5<w<6,0 cel
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4/ Ocena roczna wystawiana jest na podstawie Sredniej wazonej ocen czgstkowych uzyskanych w
ciggu catego roku szkolnego.

5/ Uczen, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim  lub
ponadwojewddzkim, lub laureatem lub finalista ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi przez MEIN, otrzymuje z danych zajec¢
edukacyjnych roczng oceng klasyfikacyjna: celujacy.

6/ Na tydzien przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej:

a) nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne powiadamiajg uczniow osobiscie,
a rodzicow ucznioéw (prawnych opiekunow) poprzez wpisanie do dziennika elektronicznego o
przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych.

b) w przypadku przewidywanej oceny klasyfikacyjnej niedostatecznej wychowawca klasy
informuje rodzicow uczniow (prawnych opiekundéw) w formie pisemnej na dwa tygodnie przed
wystawieniem. Rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani poswiadczy¢ podpisem przyjecie
do wiadomosci tych ocen. Nauczyciel wystawia zagrozenie, jezeli srednia ocen jest rowna lub
mniejsza niz 1,96.

7/Ostateczng decyzje podczas wystawiania oceny $rodrocznej i rocznej podejmuje nauczyciel
prowadzacy dane zajecia, jednak wystawiona ocena moze by¢ o jedng nizsza lub wyzsza od
oceny proponowanej.

8/uczen moze ubiega¢ si¢ o wyzsza, niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych w trybie uzgodnionym z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne,
zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi z tych zaje¢. Tryb poprawy przewidywanej oceny
rocznej o jeden stopien musi by¢ zakonczony na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Prawo poprawiania przewidywanej oceny przystuguje
uczniowi, ktory prezentuje pozytywny stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz przestrzega
zasad zawartych w przedmiotowym systemie oceniania.

9/ Laureaci konkursow przedmiotowych o zasi¢gu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz laureaci
i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng
ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewddzkim i ponadwojewodzkim, badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

10/ Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z zastrzezeniem §59
ust.11 §60 ust.1.

11/ Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

12/ Oceng¢ klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy wg procedury przedstawionej
w §61.

§59
Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych

1. Egzamin klasyfikacyjny obowiazkowo zdaje uczen, ktory:
a) realizuje na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki,
b) spetia obowigzek szkolny poza szkotg,
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11.

12.

C) po przejsciu z innej szkoty, we wlasnym zakresie kontynuuje nauke jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddziatu w innej szkole na
zajecia z tego jezyka,

Uczen, ktéry nie moze by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych
z powodu braku podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
wynikajacych z nieobecnosci usprawiedliwionej, przekraczajgcej potlowg czasu przeznaczonego
na zajecia w danym roku szkolnym, moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny. Uczen, ktory nie
moze by¢ klasyfikowany z powodu braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
wynikajacych z nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na zajgcia w danym roku szkolnym, moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za
zgoda rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

Termin /terminy/ egzaminu klasyfikacyjnego oraz liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen

moze by¢ egzaminowany w jednym dniu ustala dyrektor szkoty, w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych, nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego  w
wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym, okre§lonym przez
dyrektora szkoty.

Uczniowie wymienieni w ust.1 pkt a-c zdajg egzaminy klasyfikacyjne ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, za wyjatkiem uczniéw wymienionych
w ust.1 pkt b, ktoérzy nie zdajg egzaminu klasyfikacyjnego z wychowania fizycznego, techniki,
plastyki, muzyki oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych:

Uczniom wymienionym w ust.1 pkt b nie ustala si¢ oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Uczniowie wymienieni w ust.1 pkt d zdaja egzamin klasyfikacyjny z danego jezyka obcego
nowozytnego.

Uczniowie wymienieni w ust.2 zdaja egzamin klasyfikacyjny z tych zaj¢¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z ktorych nie byli klasyfikowani.

Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow wymienionych w ust.l1 pkt a i pkt d oraz w ust.2
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza;

1/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji

2/ nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow wymienionych w ust.1 pkt b-c przeprowadza komisja
powotlana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1/ dyrektor szkoty albo inny nauczyciel — jako przewodniczacy komisji

2/ nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin.
W egzaminie mogg uczestniczy¢, w roli obserwatora, rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwoch czesci: pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z wychowania fizycznego, techniki, informatyki, plastyki i muzyki, z ktérych egzamin
klasyfikacyjny ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Pytania egzaminacyjne /¢wiczenia, zadania praktyczne/ proponuje nauczyciel egzaminujacy,
co najmniej 1 dzien przed terminem egzaminu, a zatwierdza dyrektor szkoty.

Pytania egzaminacyjne obejmujg peten zakres wymagan edukacyjnych, a odpowiedzi do nich sg
punktowane.
Uczen otrzymuje od nauczyciela zakres tych wymagan na pismie:

41



13.

15.

1/ w przypadku uczniéw wymienionych w ust.1 pkt a,b,d — na poczatku roku szkolnego
2/ w przypadku uczniow wymienionych w ust.l pkt c oraz ust.2 - najpdzniej
w nastgpnym dniu po zlozeniu wniosku.
W wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen otrzymuje ocen¢ klasyfikacyjng ustalong wg
kryteriow okreslonych w §57 ust.1 pkt 7. 14. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
ocena jest ostateczna z zastrzezeniem zapisow §60 ust.1 1 §61.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnoscei:
1/ nazwg zajeé edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt egzamin
2/ sktad komisji
3/ termin egzaminu klasyfikacyjnego
4/ imig¢ i nazwisko ucznia
5/ zadania /¢wiczenia/ egzaminacyjne

6/ ustalong oceng klasyfikacyjna

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Protokot stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia.

§60

Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych — sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci /egzamin sprawdzajacy/

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zglosza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pozniej jednak niz
w terminie do 2 dni od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
w formie pisemnej z wyszczeg6lnieniem zastrzezen.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej ocen, dyrektor szkoty
powotuje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, zwany
w szkole egzaminem sprawdzajacym, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

Termin egzaminu sprawdzajgcego ustala dyrektor szkoly, w porozumieniu z rodzicami ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu sprawdzajacego
W WYyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym, okreslonym przez
dyrektora szkoty.

Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1/ dyrektor szkoty albo inny nauczyciel - jako przewodniczacy komisji
2/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

3/ nauczyciel prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasng
prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
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W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu dyrektorem tej szkoty.

W egzaminie sprawdzajacym mogg uczestniczy¢, w roli obserwatora, rodzice ucznia.

Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z dwoch czesci: pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z wychowania fizycznego, techniki, informatyki, plastyki i muzyki, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Pytania egzaminacyjne /zadania praktyczne/ proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, co najmniej 1 dzien przed terminem egzaminu, a zatwierdza dyrektor szkoty.

Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjne nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesnie;.

Uczen:

1/ otrzymuje oceng wyzszg, jezeli spelni wymagania dotyczace tej oceny zawarte w §57 ust.1
pkt 7

2/ jezeli nie spetnit powyzszych wymagan otrzymuje oceng klasyfikacyjng ustalong wezeséniej.

Ustalona w wyniku egzaminu sprawdzajacego ocena jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z zastrzezeniem §60 ust.1.

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnoscei:
1/ nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt egzamin

2/ sktad komisji
3/ termin egzaminu

4/ imig¢ i nazwisko ucznia
5/ zadania /pytania/ sprawdzajace

6/ ustalong oceng klasyfikacyjng

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§61

Przeprowadzanie egzaminow poprawkowych

Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen kl. IV-VIII, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty, do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym, okreslonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesénia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:
1/ dyrektor szkoty albo inny nauczyciel — jako przewodniczacy

2/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator
3/ nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasna
prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W egzaminie poprawkowym moga uczestniczy¢, w roli obserwatora, rodzice ucznia.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czesci: pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z wychowania fizycznego, techniki, informatyki, plastyki i muzyki, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Pytania egzaminacyjne /zadania praktyczne/ proponuje nauczyciel egzaminujacy, co najmniej
1 dzien przed terminem egzaminu, a zatwierdza dyrektor szkoty.

Pytania egzaminacyjne obejmuja zakres wymagan edukacyjnych przedstawionych uczniom
na poczatku roku szkolnego, a odpowiedzi do nich sg punktowane. Uczen otrzymuje od
nauczyciela zakres tych wymagan na pismie, przed rozpoczeciem ferii letnich.

Uczen:
1/ zdat egzamin poprawkowy i otrzymuje ocen¢ klasyfikacyjng roczna: dopuszczajacy,
jezeli uzyskal co najmniej 30% mozliwych do zdobycia punktow
2/ nie zdat egzaminu poprawkowego, jezeli nie uzyskal wymaganej liczby punktow.

Niezdanie egzaminu poprawkowego jest rownoznaczne z podtrzymaniem rocznej oceny
klasyfikacyjnej: niedostateczny - uczen nie otrzymuje promocji do klasy nast¢pnej
i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust.9.

Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu II
etapu edukacyjnego, tj. w klasach 1V-VII, promowa¢ do klasy wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zajecia, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, sa realizowane w klasie wyzszej.

Ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego ocena jest ostateczna a termin zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1/ nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt egzamin

2/ sktad komisji
3/ termin egzaminu poprawkowego

4/ imig¢ 1 nazwisko ucznia
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5/ zadania egzaminacyjne

6/ ustalona oceng klasyfikacyjna

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§62

Ocenianie zachowania

1. Zasady ogélne

1/ Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty

2/ Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania obejmuje:

a) informowanie uczniéw irodzicow o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania oraz
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - przez
wychowawce klasy, na poczatku roku szkolnego

b) biezace obserwowanie ucznidw, gromadzenia informacji o ich zachowaniu oraz
systematyczne przekazywanie tych informacji rodzicom — przez dziennik elektroniczny
i spotkania z wychowawcg klasy

€) formulowanie $rodrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania.
3/ Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

b) promocje do klasy nastepnej lub ukoficzenie szkoty.

2. Kryteria oceniania zachowania

1/ Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

C) dbalo$¢ o honor i tradycje szkoty

d) dbatosé¢ o pickno mowy ojczyste;j

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
g) okazywanie szacunku innym osobom

2/ Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania zachowania uczniow: /patrz tabela/
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KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW
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posiada do reprezentowania | kulture i szkole pracownikow
potrzebne otoczenia, szkoty na stowa 5.2 szkoty oraz
przybory i nie dokucza zewnatrz i dyskusji Przychodzi 6.2 innych osob
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¢ € nie f?iszule 3.3 Bierze 43 Stosuje | uzaleznief na rzecz :Vir?r?nzh
POdplSOW czynny 5Ini spoteczenstwa. . 4
: ogolme 0s6b
! udziat w rrviete ¢
dokumentow konkursach PrzyIe (nie
zwroty uczestniczy
grzecznosci w bojkach,
owe nie ubliza
kolegom)
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Nieobecnosci
na zajgciach
zawsze
usprawiedliwia
(w terminie

do 1 tygodnia
od dnia
powrotu do
szkoty)

1.4

Stara si¢
przezwycigzaé
swoje trudnosci

15

Stara si¢
rozwija¢ swoje
talenty i
zainteresowania

1.6
Systematycznie
korzysta z
zapropono-
wanych mu
form pomocy
w szkole

2.4 Szanuje
mienie
spoteczne
(nie
zasmieca
otoczenia,
szanuje
zielen, nie
niszczy
mienia
szkolnego
i mienia
innych)

2.5

Nie zmusza
innych do ztego
zachowania.

2.6

Wylacza na
czas zajec
telefon oraz inne
osobiste
urzadzenia
elektroniczne.
2.7

Nie nagrywa

dzwieku,
obrazu, nie robi
zdjec na

terenie szkoly.

3.4

Pomaga w
przygotowaniu
imprez
klasowych

i szkolnych

35

Wiasciwie
zachowuje si¢
podczas imprez
szkolnych

i

publicznych

5.4
Wiasciwie
zachowuje sie
w drodze do
szkoty i ze
szkoty, na
przystanku
autobusowym
i w autobusie

55

Przestrzega
zasad
bezpieczenstwa,
z ktoérymi zostat
zapoznany
podczas réznych
zajecl

5.6

Nie pozostaje
obojetny wobec
krzywdzenia
innych.

7.3 Jest
tolerancyjny
dla postaw
i pogladow
innych
(0s6b innej
narodowosci
i religii,
0s6b
niepelnospra
wnych)

3/ Spelnianie przez ucznidow poszczegdlnych kryteriow wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym.

3. Tryb ustalania $srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania

1/ W klasach I-IIT érodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

2/ W klasach IV-VIII $rédroczng i roczng ocene zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:

a) wzorowe

b) bardzo dobre
c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie
f) naganne

3/ Uczen klas IV-VIII otrzymuje oceng zachowania zaleznie od spetnienia kryteriow okreslonych
w §61 ust.2 pkt 2.

Uczen wzorowy w zasadzie powinien spelni¢ wszystkie kryteria.

Uczen, ktory mimo uwag nauczyciela, nie spetia ktoregokolwiek ze wskazanych kryteriow

otrzymuje nastepujaca oceng zachowania:
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) Kryteria, ktérych uczen nie
Ocena zachowania spelnia

Wzorowe 3.2

bardzo dobre 3.3

Dobre 1.6
3.1; 3.4; 35
41; 4.3
5.1; 5.2; 55; 5.6
6.2

Poprawne 11; 1.2; 1.3; 1.4; 15
2.1
4254
6.1

Nieodpowiednie 2.2; 24; 25; 26
7.1, 7.2;7.3

Naganne 2.3; 2.7
5.3
Ocen¢ naganng moze
otrzyma¢ réwniez uczen,
ktory popehit czyn
okreslany jako
przestepstwo

4/ Uczen, ktory otrzymat ocen¢ zachowania: poprawne, nieodpowiednie lub naganne, nie moze
kandydowac¢ do Samorzadu Uczniowskiego ani petni¢ funkcji w Samorzadzie Uczniowskim.

5/ Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie nauczania indywidualnego lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej

6/ Srédroczng i roczng oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu

opinii: a) nauczycieli
b) uczniow danej klasy
C) ocenianego ucznia.

7/ Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej uczen i jego rodzice zostaja
powiadomieni o przewidywanej ocenie zachowania przez wychowawce klasy, ktory wpisuje
oceng do dziennika elektronicznego.

8/ Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
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4, Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania

1/ Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ do dyrektora zastrzezenia, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny — w terminie do 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
w formie pisemnej z wyszczegdlnieniem zastrzezen.

2/ W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje
komisje, ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

3/ W sktad komisji wchodza:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

dyrektor szkoty albo inny nauczyciel - jako przewodniczacy komisji
wychowawca klasy

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego

przedstawiciel Rady Rodzicow

pedagog, jezeli w szkole jest zatrudniony

psycholog, jezeli w szkole jest zatrudniony

4/ Komisja ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen.

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszosciag gtosow.

W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji. Ustalona przez
komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej

wczesniej.

5/ Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

6/ Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei:

a)
b)

c)
d)
e)

sktad komisji
termin posiedzenia komisji

imi¢ i nazwisko ucznia
wynik gtosowania

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

§63

Zasady promowania uczniow i warunki ukonczenia szkoly

1. Promowanie uczniow klas I-111

1/ Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku promocj¢ do klasy programowo wyzszej,

z zastrzezeniem pkt 2

2/ W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym

roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié
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0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu
opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

3/ Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy Klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia Klasy I-II do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4/ Uczen klasy I-III, ktory w danym roku szkolnym poczynit szczegdlnie duze postepy
edukacyjne a jego zachowanie bylo przyktadne, na wniosek wychowawcy klasy wraz ze
swiadectwem promocyjnym otrzymuje nagrode¢ ksigzkowa.

2. Promowanie uczniéw klas IV-VIl 1/ Uczen klasy IV-VII otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem pkt 2

2/ Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
Il etapu edukacyjnego /w Kl. I\V-VII/ promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajgcia, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

3/ Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt 1 lub pkt 2, nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

4/ Klas¢ powtarza tez uczen nieklasyfikowany, jesli nie zdat egzaminéw klasyfikacyjnych.

5/ Uczen klasy IV-VII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.

6/ Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie i/lub etyke, do Sredniej
ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3. Warunki ukonczenia szkoly

1/ Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w § 58, powtarza klase VIII
1 w roku szkolnym, w ktérym powtarza klase przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.
3/ Zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okreslajg odrebne przepisy i poczawszy od
klasy IV sg systematycznie przedstawiane uczniom i rodzicom przez wychowawce
i dyrektora szkoty.

4/ Wynik egzaminu 6smoklasisty nie ma wplywu na ukonczenie szkoty.

5/ Wyniku egzaminu 6smoklasisty nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty uczen otrzymuje za$wiadczenie
o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty.

6/ Uczen klasy VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje s$wiadectwo ukonczenia
szkoly podstawowej z wyrdznieniem.
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§64

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia posiadajacego orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualna

w stopniu umiarkowanym lub znacznym

1. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny Klasyfikacyjne

z obowigzkowych 1 dodatkowych zajg¢ edukacyjnych a takze §rodroczne, roczne i koncowe oceny

klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

2.

3.

g k> v D oE

Klasyfikacji $roédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej postanawia Rada Pedagogiczna uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym.

O ukonczeniu szkoty postanawia Rada Pedagogiczna uwzgledniajagc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Rozdzial 9
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ SZKOLY

§67
Szkota jest jednostka budzetows, finansowana przez Gming Dolsk.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.
Szkota moze tworzy¢ $rodki specjalne na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.
Plan finansowy $rodkow specjalnych zatwierdza dyrektor szkoly na wniosek Rady Szkoty

Sktadniki majatkowe szkoly wchodza w sktad mienia komunalnego Gminy Dolsk.

Rozdzial 10 POSTANOWIENIA KONCOWE

§68
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota przetwarza dane osobowe uczniow, ich rodzicow /opiekundw/, pracownikow
1innych osob, zgodnie z przepisami prawa, w zakresie 1 przez okres niezbedne do realizacji jej zadan.

Tekst ujednolicony Statutu Szkoty im. Jana Brzechwy w Mastowie wchodzi w zycie 01 wrzesnia 2023r.
Uchwata Rady Pedagogicznej nr 19/2022/2023 z dnia 24 sierpnia 2023r.

Przewodniczacy
Rady Pedagogicznej
mgr Matgorzata Stawek
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